La planification du travail

A partir d’un aspect d’'une question de gestion du programme de sciences de gestion appliquée a
une ou plusieurs organisations réelles I'étude de gestion est un travail personnel :

1. Choix de la question de gestion et délimitation du sujet

2. Recherche d'informations a partir de ressources documentaires disponibles ou directement
collectées aupres de I'organisation ou des organisations retenues,

3. Sélectionner des informations pertinentes au regard de la question de gestion et de la ou
des organisations choisies,

4. Exploitation, analyse et interprétation des informations retenues

5. Rédaction de la synthése dégageant les conclusions de I'étude,

6. Préparation du support et entrainement a la présentation orale du travail effectué.

Vous devez décrire votre démarche de travail. Il faut mettre en évidence les différentes étapes :
recherches d'informations, sélection des informations, conception d'un guide d'entretien ou de
grilles d'observation, recherche de contacts professionnels, sélection de |'information, mise en
forme des documents retenus, rédaction de la conclusion, préparation a |'oral.

Vous pouvez vous organiser a l'aide d'un planning simple comme celui proposé a titre indicatif, de
facon a pouvoir valoriser I’organisation et la continuité du travail réalisé.

Etape Date Date réalisée Motif des écarts
prévue

Choix de la question et délimitation de | Décembre
la problématique

Recherche et sélection des Janvier
informations

Analyse et interprétation des Février
documents retenus

Réalisation de la synthése Mars
Mise en forme du dossier

Préparation du support et Avril

entrainement a I'oral
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